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WSTEP

~Aktywne uczestnictwo miodych w decyzjach

i przedsiewzieciach na szczeblu lokalnym
iregionalnym jest niezbedne, jezeli chcemy
budowac spoteczeristwa bardziej demokratyczne,
bardziej solidarne i bardziej dostatnie”

Preambuta Europejskiej Karty Uczestnictwa

Mtodych Ludzi w Zyciu Lokalnym i Regionalnym.

Celem opisu dziatania Mtodziezowej Rady Dzielnicy jest zainspirowanie
wiadz lokalnych, dziataczy spotecznych, nauczycieli, mtodziezy do dyskusji nad
sposobami wtgczenia mtodych ludzi do wspétdecydowania o sprawach publicz-
nych.

Nasze doswiadczenie animowania dziatan Mtodziezowej Rady Dzielnicy Be-
mowo pokazuje, ze warto stworzy¢ mtodym ludziom przestrzen dla aktywnosci
w sferze publicznej. Mtodzi ludzie sg zainteresowani sprawami lokalnymi, chca
na nie wptywac i chca by¢ wspétodpowiedzialni za lokalng wspodlnote. Mtodzie-
zowi Radni to osoby petne energii, chcace zrobi¢ co$ pozytecznego na rzecz
swojego miasta, krytycznie nastawione do wtadz lokalnych.

Dziatalnos¢ Mtodziezowej Rady Dzielnicy byta wspierana przez Fundacje
im. Stefana Batorego, Urzad Dzielnicy Bemowo m.st Warszawy, Biuro Edukacji
Urzedu m.st Warszawy, Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Bemowo, za co
serdecznie dziekujemy.

Mamy nadzieje, ze Warszawa niebawem stanie sie miastem, w ktérym oby-
watelska aktywnos¢ mtodych ludzi bedzie widoczna i doceniana.

Olga Napiontek
Joanna Pietrasik
Monika Szaniawska




DLACZEGO PROWADZENIE KONSULTACJI Z MLODZIE-
ZA W WARSZAWIE JEST WAZNE?

Propozycja powotania Mtodziezowych Rad Dzielnic wynika z naszego prze-
konania, ze dobrze dziatajace panstwo, sprawna administracja, uczciwa wtadza
mozliwe sa jedynie wtedy, gdy obywatele sg zainteresowani sprawami publicz-
nymi. Uwazamy, ze systematyczna troska o sprawy publiczne, interesowanie sie
nimi oraz konsultowanie dziatah wtadz sg gwarantem tego, iz decyzje podejmo-
wane przez urzednikéw zgodne beda z oczekiwaniami ich adresatéw, a przez to
polityka na poziomie lokalnym bedzie miata niezbedna legitymizacje.

Dialog obywatelski, ktérego elementem sa konsultacje spoteczne dopiero roz-
wija sie w Polsce. Dlatego wazne wydaje nam sie opracowanie modeli prowadzenia
konsultacji, by promowac to narzedzie zarzadzania sprawami publicznymi.

Problem, do ktérego rozwigzania chcemy sie przyczyni¢, powotujac Mio-
dziezowe Rady Dzielnic, to z jednej strony brak umiejetnosci i checi przecietnych
obywateli do interesowania sie i konsultowania dziatarh administracji publicznej,
szczegdlnie lokalnej, a z drugiej strony brak nawyku urzednikéw lokalnych do
systematycznego konsultowania podejmowanych przez nich decyzji.

Uwazamy, ze szczegdlnie wazne jest, by to wiasnie miodziez wiaczy¢ do
procesu konsultacji. Obecnie polityka kojarzy sie Polakom zdecydowanie ne-
gatywnie, z korupcja, upartyjnieniem. Te skojarzenia odstreczaja od udziatu
w zyciu publicznym. Dlatego najpierw warto naszym zdaniem ostabiac stereo-
typ brudnej polityki. Chcemy to czynic¢ poprzez zainteresowanie mtodych ludzi
sprawami publicznymi — pokazad, ze to sfera, na ktérg maja wptyw i dzieki ktérej
moga realizowad swoje plany oraz pomysty.

Dziatania edukacyjne kierowane do mtodziezy, koncentrujace sie na rozwi-
janiuumiejetnosci dziatan publicznych, wydaja sie niezbedne zdwéch gtéwnych
powodoéw. Mozna je traktowac jako panaceum na rozczarowanie dorostych:
zgorzkniali rodzice i nauczyciele, przekonani, ze polityka jest sferg niemoralng
i nieskuteczng, odradzajg dzieciom zainteresowanie ta sfera zycia publicznego.
Zaniechanie tego typu dziatarh moze prowadzi¢ do wychowania kolejnego po-
kolenia biernych i narzekajacych obywateli.

Po drugie: projekty kierowane do mtodziezy, rozwijajgce w nich postawe
aktywnych obywateli, sa konieczne, poniewaz system edukacji formalnej prze-



kazuje jedynie wiedze teoretyczng (zreszta skutecznie). Jednak mimo posia-
danej wiedzy o funkcjonowaniu panstwa, mtodziez polska charakteryzuje sie
wyjatkowo niska aktywnoscia. Tak wiec priorytetem powinno by¢ zachecanie
i uczenie miodziezy dziatania oraz interesowania sie sprawami publicznymi.

Wtasnie w Warszawie warto prowadzi¢ projekty edukacyjne, takie jak Mto-
dziezowe Rady Dzielnic, ktérych istota jest ksztatcenie do bycia aktywnymi, za-
interesowanymi i kontrolujagcymi obywatelami.

W miescie tym wplyw na poczynania wiadz lokalnych jest szczego6lnie trud-
ny. Ustroj stolicy r6zni sie od typowej gminy, a dodatkowo jest niestabilny. Wielu
mieszkancéw jest zdezorientowanych, nie sg pewni, czy Bemowo jest gming,
dzielnicg i jakie konsekwencje niesie taka wiadza lokalna w stolicy. Kolejnym
zrédtem matej sktonnosci warszawiakéw do angazowania sie w sprawy publicz-
ne jest fakt, ze wielu mieszkaricéw stolicy mieszka tu od niedawna i czes¢ z nich
nie zamierza zostac tu na zawsze. Sprawia to, ze wiele oséb nie ma poczucia, ze
jest u siebie, ze Warszawa jest ich ,mata ojczyzng’".

Z kolei ze wzgledu na liczbe mieszkarcédw, ich anonimowos¢, a takze brak
ciagtosci osadniczej, trudno jest ludziom wspdtpracowac ze sobg, organizowac
swoje dziatania wokét problemu do rozwigzania, czy sprawy do zatatwienia,
tworzy¢ koalicje na rzecz lub przeciwko.

Dodatkowa przyczyna niskiej partycypacji obywatelskiej jest styl zycia war-
szawiakow. Wielu z nich pracuje do pdzna, duzo czasu traci na podréz do i z pra-
cy. Skutkiem tego jest faktyczny ,brak czasu” na polityke.




MLODZIEZOWA RADA DZIELNICY -
MODEL WYPRACOWANY W DZIELNICY BEMOWO

Mtodziezowa Rada Dzielnicy Bemowo powstata w 2004 roku. Tworzy ja

grupa okoto dwudziestu oséb - uczniéw gimnazjéw, zwigzanych z Bemowem,
mieszkajacych lub uczacych sie w tej dzielnicy.

Mtodziezowa Rada Dzielnicy jest:

Niezalezna od wiladz dzielnicy. Dziatania MRD nie sg kierowane przez
pracownikéw urzedu dzielnicy ani radnych. Miodziezowi radni nie pod-
legaja réwniez w zadnej mierze przedstawicielom wtadz dzielnicy.
Legitymizowana przez mtodziez dzielnicy dzieki temu, ze jej cztonko-
wie wybierani sq

w powszechnych, réwnych, tajnych i bezposrednich wyborach.

Otwarta dla wszystkich miodych ludzi, ktdrzy chca wiaczy¢ sie do jej
dziatalnosci.

Przejrzysta poprzez prowadzenie dziatan informacyjnych o tym, jakie
projekty realizuje mtodziezowa rada.




Po co istnieje Mlodziezowa Rada Dzielnicy?

Najwazniejszym celem istnienia Mtodziezowej Rady Dzielnicy jest zwieksze-
nie zainteresowania i zaangazowania mtodych ludzi sprawami publicznymi na
poziomie lokalnym.

Mtodziezowa Rada jest instytucja, ktéra zapewnia mtodziezy udziat w pro-
cesie podejmowania decyzji dotyczacych spraw zwigzanych z mtodzieza na po-
ziomie lokalnym. Dorosli radni, urzednicy, czesto potrzebuja mozliwosci konsul-
towania swoich pomystéw rozwigzan r6znego rodzaju problemoéw z adresatami
projektowanych dziatan. Ukonstytuowanie mtodziezowej Rady pozwala na dia-
log miedzy mtodzieza a przedstawicielami Rady Dzielnicy, Zarzadem Dzielnicy,
co przyczynia sie do zwiekszenia skutecznosci podejmowanych rozwiazan.

Dziatanie Mtodziezowej Rady Dzielnicy przyczynia sie do:

zainteresowania mtodziezy sferg polityki na poziomie lokalnym,
ksztattowania umiejetnosci podejmowania dziatan na rzecz swojej spo-
tecznosci lokalnej,

rozwijania dialogu pomiedzy przedstawicielami wtadz wykonawczych
i stanowigcych dzielnicy a miodzieza,

zwiekszenia zrozumienia potrzeb i probleméw mtodziezy przez wiadze
lokalne,

zwiekszenia skutecznosci dziatan prowadzonych przez wtadze dzielnicy
na rzecz mtodych ludzi,

zapoznania miodych ludzi z zasadami dziatania samorzadu lokalnego.

Mtodziezowa rada dzielnicy - sposéb dziatania

Miodziezowa Rada Dzielnicy dziata dzieki wspdtpracy oséb, ktére animu-
ja jej prace (np.: trenerzy Fundacji Civis Polonus), nauczycieli, petniacych role
szkolnych koordynatoréw wyboréw do mtodziezowej rady dzielnicy oraz pra-
cownikéw Urzedu Dzielnicy, ktdrzy uczestnicza w spotkaniach, wspierajac reali-
zacje pomystéw rady.

Dziatalnos¢ Mtodziezowej Rady Dzielnicy sktada sie z trzech etapow:
Wyboréw miodziezowych radnych

Szkolenia i uroczystych obrad mtodziezowych radnych
Pracy Mlodziezowej Rady Dzielnicy




WYBORY MLODZIEZOWYCH RADNYCH

Wybory do mtodziezowej rady dzielnicy odbywaija sie na terenie szkét. Kaz-
de gimnazjum dzielnicy staje sie okregiem wyborczym. Liczba przedstawicieli
poszczegdlnych szkét w Mtodziezowej Radzie uzalezniona jest od liczebnosci
uczniéw. Organizacja wyboréw zajmuje okoto dwdch miesiecy.

Pierwszym dziataniem przy organizacji wyboréw jest ogtoszenie w szko-
fach, ze beda miaty miejsce kolejne wybory oraz zachecenie uczniéw do kan-
dydowania na mtodziezowych radnych. Konieczne jest przekazanie wszystkim
uczniom jasnej informacji o terminie i miejscu zgtaszania kandydatéw, zada-
niach, jakie zostang postawione przed kandydatem oraz o korzysciach z bycia
miodziezowym radnym. Informacje te sa upowszechniane poprzez rozwiesze-
nie plakatéw w szkotach na dwa tygodnie przez ostatnim dniem przyjmowania
zgtoszen kandydatéw oraz poprzez spotkania z uczniami. W czasie tych spotkan
pracownicy Fundacji, cztonkowie mtodziezowej rady oraz szkolni koordynatorzy
przedstawiaja istote dziatari MRD. Spotkania te maja forme apeléw, odbywaja
sie w kazdej szkole.

Gdy juz zgtosza sie kandydaci do Mtodziezowej Rady, szkolny koordynator
wywiesza obwieszczenie, na ktérym umieszczone sg ich imiona i nazwiska, tak
by pozostali uczniowie wiedzieli, na kogo moga gtosowac.

Nastepnym etapem jest kampania wyborcza w szkotach. Przed jej rozpo-
czeciem organizowane jest spotkanie z dorostym radnym dzielnicy, podczas
ktérego opowiada on o technikach prowadzenia kampanii. Udziat w tym spot-
kaniu nie jest obowiagzkowy. Do tej pory zawsze odbywato sie jedno spotkanie
dla uczniéw wszystkich szkét dzielnicy.

Po tym krétkim szkoleniu kandydaci do MRD przygotowuja sie do kampanii
wyborczej. Kampania trwa trzy dni - jest to wystarczajacy czas do zaprezentowa-
nia swoich programéw wyborczych, a jednoczesnie na tyle krétki, ze kampania
nie nudzi sie uczniom. W tym czasie kandydaci na mtodziezowych radnych prowa-
dza spotkania wyborcze, wywieszaja plakaty i rozdaja ulotki informacyjne.

Nad organizacjg wyboréw w szkotach czuwaja Szkolne Komisje Wyborcze,
sktadajace sie z ucznidéw.

W gtosowaniu w wyborach do Miodziezowej Rady Dzielnicy moga wzigé
udziat wszyscy uczniowie szkoty, pod warunkiem posiadania legitymacji szkol-



nej. Wybory odbywaja sie jednego dnia. Uczniowie gtosujg na przerwach albo
na lekcjach, w zaleznosci od sposobu organizacji. Pod koniec dnia szkolne komi-
sje wyborcze liczg gtosy oraz sporzadzaja protokét z wyboréw. Nastepnego dnia
komisja wyborcza wywiesza w widocznym miejscu informacje o liczbie gtoséw
uzyskanych przez poszczegélnych radnych oraz o tym, ktérzy z nich dostali sie
do Rady.

Pracownicy Fundacji przygotowuja specjalne materiaty utatwiajace prze-
prowadzenie kampanii wyborczej w szkotach:
M plakat informujacy o programie i zachecajacy do udziatu w wyborach
do Mtodziezowej Rady Dzielnicy,
formularz obwieszczenia o wyborach (w zataczeniu),
wzor karty do gtosowania (w zataczeniu),
wzor protokotu z posiedzenia Szkolnej Komisji Wyborczej (w zatacze-
niu).




SZKOLENIE | UROCZYSTE
OBRADY MLODZIEZOWYCH RADNYCH

Uczniowie wybrani do Mtodziezowej Rady Dzielnicy zapraszani sg do wzie-
cia udziatu w czterodniowym szkoleniu i obradach MRD, co pozwala na petniej-
sze zrozumienie przez uczestnikow mechanizmoéw polityki na poziomie lokal-
nym.

W czasie tych dni nacisk jest potozony na przekazanie informacji o sposobie
dziatania Rady Dzielnicy i jej kompetencjach. Drugim celem tego szkolenia jest
przedstawienie mtodziezowym radnym najwazniejszych instytucji lokalnych,
takich jak: burmistrz, urzad dzielnicy, organizacje pozarzadowe. Dzieki temu
miodzi radni moga zrozumie¢ kontekst, w jakim funkcjonuje Rada Dzielnicy.

Celom tym podporzadkowana jest struktura poszczegélnych dni, na ktéra
sktadaja sie: wyktady, spotkania z przedstawicielami instytucji, warsztaty pozwa-
lajace zrozumied istote ich dziatania oraz symulacje prac Rady Dzielnicy.

Kazdy dzien szkolenia podzielony jest na dwie czesci - jedna stuzy poznaniu
funkcjonowania poszczegélnych instytucji demokracji lokalnej, druga za$ ksztat-
towaniu umiejetnosci niezbednych do przysztej pracy na rzecz spotecznosci lo-
kalnej. Kazdego dnia uczestnicy lepiej poznajg kluczowe instytucje samorzadu



lokalnego, ich kompetencje i sposéb dziatania. Chodzi tu o Rade Dzielnicy, Bur-
mistrza i Spoteczenstwo Obywatelskie. Uczestnicy przygotowuja sie réwniez do
inicjowania i realizacji r6znego rodzaju przedsiewzie¢ spotecznych (koncertéw,
dyskotek, spotkan dla swoich réwiesnikow).

W czasie czterech dni trwania programu uczestnicy maja okazje wczuc sie
w role radnych dzielnicy podczas symulacji pracy Rady. Najwazniejszym zada-
niem postawionym przed mtodziezowymi radnymi jest przygotowanie stano-
wisk Mtodziezowej Rady Dzielnic. W stanowiskach tych znajduja sie postulaty
dotyczace jakiego$ problemu np.: spedzania wolnego czasu po lekcjach. Mio-
dziez podzielona jest na trzy komisje: Edukacji, Sportu i Kultury.

Kazda z Komisji wypracowuje stanowisko méwigce o potrzebach zwigza-
nych ze spedzaniem wolnego czasu, dotyczacych kultury, sportu i edukacji.
Stanowiska te wytaniaja sie po dokonaniu diagnozy stanu obecnego w po-
szczegdlnych dziedzinach przez cztonkéw Komisji. PéZniej miodziez formutuje
rekomendacje dla poprawy sytuacji.

Finat obrad miodziezowej rady stanowi przekazanie uchwat Komisji wia-
dzom dzielnicy - Burmistrzowi oraz Radzie Dzielnicy.
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Ponizej znajduje sie przykltadowy program czterodniowego szkolenia dla

Mtodziezowej Rady Dzielnicy.

9.00-10.45

11.00-12.00
12.00 - 13.00
13.00-13.45

14.00 - 15.00
15.00 - 16.00

9.00 -10.00
10.00 - 10.45
11.00-12.00

12.00-12.20
12.30-13.00

13.00 - 14.00
14.00 - 15.15
15.30-16.00

9.00 -10.00
10.00 - 10.45
11.00-12.00
12.00-13.00
13.00 - 14.00
14.00 - 15.15
15.30-16.00

9.00 -10.00
10.00 - 10.45
11.00-13.00
13.00 - 14.00
14.00-15.15
15.30-16.00

Poniedziatek
Rozpoczecie programu, zapoznanie sie uczestnikéw, gry
integracyjne
Wprowadzenie w problematyke samorzqdowq — mini wyktad
Obiad
Oficjalne rozpoczecie programu - Pan Burmistrz, spotkanie
z przewodniczacym Rady Dzielnicy
Przygotowanie do obrad MRD
Rozpoczecie obrad MRD - ukonstytuowanie sie komisji, wybor
przewodniczacego
Wtorek
Gry integracyjne
Obywatel w urzedzie — mini wyktad
Spotkanie z burmistrzem - przedstawienie jego kompetencji
i sposobu pracy
Struktura urzedu — mini wykfad
Zwiedzanie urzedu - zapoznanie sie z jego strukturg i organizacja
pracy
Obiad
Praca w komisjach
Podsumowanie dnia
Sroda
Gry integracyjne
Spoteczeristwo obywatelskie — mini wykfad
Prezentacja warszawskiej organizacji pozarzadowej
Jak zostac¢ liderem swojej spotecznosci — warsztat
Obiad
Praca w komisjach
Podsumowanie dnia
Czwartek
Gry integracyjne
Warsztaty dziennikarskie (czes¢ 1 — przygotowanie)
Warsztaty dziennikarskie (czesc¢ 2)
Obiad
Plenarne obrady MRD
Spotkanie z Rada Dzielnicy, rozdanie dyplomoéw



PRACA W CZASIE KADENCJI

Mtodziezowa Rada Dzielnicy podczas swojej kadencji podejmuje nastepu-

jace dziatania:

a.  Organizowanie comiesiecznych spotkan z przedstawicielami zarzadu dzielnicy.

b. Spotkania w gimnazjach Bemowa, podczas ktoérych mtodziez dyskutuje na
temat dziatarh podejmowanych przez wtadze dzielnicy, dotyczacych mto-
dych ludzi.

¢. Wydawanie comiesiecznej ulotki dla mtodziezy, informujacej o dziataniach
podejmowanych przez wtadze dzielnicy, dotyczacych mtodych ludzi.
Warsztaty dla lideréw konsultacji, cztonkéw Mtodziezowej Rady dzielnicy.
Prowadzenie strony internetowe;j.

f.  Realizacja projektéw na rzecz mtodziezy.

a. Organizowanie comiesiecznych spotkan z przedstawicielami
zarzadu dzielnicy

Cztlonkowie MRD organizuja comiesieczne spotkania z zarzagdem dzielnicy
oraz naczelnikami wydziatéw oswiaty oraz kultury, by na biezaco opiniowac
i nadzorowac dziatania wtadz dotyczace miodziezy. Tego typu spotkania sg do-
skonatym sposobem konsultowania planowanych dziatar urzednikéw, kierowa-
nych do mtodych ludzi. W trakcie tych spotkan nastepuje wymiana komunika-
téw: urzednicy zasiegaja opinii dotyczacych planowanych decyzji, a uczniowie
zgtaszaja pomysty i wskazujg na problemy warte rozwigzania.

Cztonkowie MRD zwykle sg bardzo chetni do prowadzenia tego typu kon-
sultacji. Spotkania z urzednikami, wtadzami dzielnicy sa w oczach mtodych lu-
dzi prestizowe, stad duze zainteresowanie nimi. Uczestnicy przygotowuja sie do
tych spotkan podczas warsztatow (patrz punkt d).

Spotkania te odbywaja sie w trakcie roku szkolnego: od wrzesnia do czerwca.

b. Spotkania w gimnazjach Bemowa, podczas ktérych mlodziez
dyskutuje na temat dziatan podejmowanych przez wiadze dzielnicy,
dotyczacych miodych ludzi

Czlonkowie Mtodziezowej Rady Dzielnicy sg uczniami gimnazjoéw. Ich zada-
niem jest organizowanie raz na semestr debat szkolnych w gimnazjach, do kt6-
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rych uczeszczaja. W trakcie tych debat cztonkowie MRD przedstawiajg dziatania
wiladz dzielnicy: planowane oraz zrealizowane, dotyczace mtodziezy.

Informacje o debatach sa zawarte w comiesiecznej ulotce, przekazywane sg
cztonkom reprezentacji samorzadéw szkolnych, a takze podawane za pomoca
szkolnych radioweziéw.

Spotkania prowadzone sg przez cztonkéw MRD. W trakcie spotkarn oma-
wiane sg najwazniejsze problemy miodziezy w dzielnicy. Wnioski z dyskusji sa
zapisywane, a nastepnie przekazywane wiadzom dzielnicy na comiesiecznych
spotkaniach (patrz punkt a).

Dzieki spotkaniom, w proces konsultowania lokalnej polityki na rzecz mio-
dziezy, wigczeni sa wtasciwie wszyscy zainteresowani mtodzi ludzie w wieku
gimnazjalnym.

c. Ulotka

Cztonkowie MRD opracowuja comiesieczng ulotke skierowang do uczniéw
gimnazjow dzielnicy.

Ulotki zawieraja informacje o tym, co w danym miesigcu wtadze dzielnicy
zrobity na rzecz mtodziezy, co waznego sie wydarzyto lub wydarzy w dzielnicy.
W kazdej ulotce oméwione sg najwazniejsze, zdaniem miodziezowych radnych,
uchwalty rady dzielnicy. Ulotki zawieraja takze informacje o zasadach funkcjono-
wania samorzadnosci w dzielnicy i w miescie.



W kazdej ulotce umieszczone sg Co dzieje s|g

informacje o dziatalnosci Mfodziezowej na BemOWIE...
Rady Dzielnicy oraz dane umozliwiajace

uczniom kontakt z mtodziezowymi rad- '

nymi, po to, by zdobywa¢ dodatkowe -

informacje o zyciu dzielnicy.

Ulotka rozdawana jest w szkotach
przez cztonkéw MRD. Wreczana jest
uczniom w czasie przerw.

W niektérych szkotach przygoto-
wano specjalne miejsca, w ktérych roz-
tozone byty ulotki. o dowlesz iz

Nla'BemO\'Nle ulotlﬁa stata sie we.xz- 58 U LOTKI *
nym zrédtem informacji o tym, co dzie- Miodziezowe] Rady Dzielnicy Bemowo
je sie w dzielnicy. Jak powiedziat jeden T LY ey
z uczniéw koledzy czesto pytali mnie ng e it
przerwie, kiedy bedzie kolejna ulotka.”

W ulotce uczniowie najbardziej cenili notatki informujace o imprezach i wy-
darzeniach adresowanych do mtodziezy. Ale niejako ,przy okazji” dowiadywali
sie, czym zajmuje sie rada dzielnicy. Szczegélnie dobrze zapamietali doniesienia
o budowie metra na Bemowie.

Tres¢ ulotki jest opracowywana podczas warsztatéw z miodzieza (patrz
punkt d).

d. Warsztaty dla czlonkéw Mlodziezowej Rady Dzielnicy

Mtodziezowi radni spotykaja sie dwa razy w miesigcu na warsztatach, kto-
rych celem jest animowanie ich dziatan. Z naszego doswiadczenia podczas rea-
lizacji programéw skierowanych do mtodziezy jasno wynika, ze do efektywnej
pracy potrzebuja oni spotkan, na ktérych moga zrelacjonowa¢, co udato im sie
do tej pory osiagnac i nabrac sit do dalszej pracy. Warsztaty prowadzone sg przez
profesjonalnych treneréw, stosujacych aktywizujgce metody pracy z mtodzieza.

W trakcie warsztatéw mtodziezowi radni zdaja relacje na temat wydarzen,
obserwacji i wnioskéw dotyczacych poczynan wtadz dzielnicy w danym miesia-
cu. Mtodziez dyskutuje na temat tego, ktére wydarzenia sa wazne, czy decyzje
zapadajaq w poprawny sposob, czy polityka urzednikéw zgodna jest z oczekiwa-
niami MRD, czy wedtug cztonkdéw MRD jest ona korzystna dla miodziezy.
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Uczestnicy czytaja, analizujg uchwaty rady dzielnicy i zarzadzenia burmi-
strza dotyczace miodziezy.

Cztonkowie MRD w czasie warsztatéw zajmujg sie takze opracowywaniem
materiatu do comiesiecznej ulotki o dzielnicy, skierowanej do gimnazjalistow
dzielnicy.

W czasie warsztatéw uczestnicy przygotowuja sie rowniez do comiesiecz-
nych spotkan z wladzami dzielnicy. Dzieki temu ucza sie krytycznego nastawie-
nia do informacji, projektéw wiadz lokalnych oraz formutowania swoich opinii
dotyczacych dziatan wiadz lokalnych kierowanych do mtodziezy.

Mtodziez podczas warsztatéw pracuje metodami aktywizujacymi, takimi
jak: praca w grupach, dyskusje, analiza dokumentoéw.

e. Strona internetowa

Dziatania Mtodziezowej Rady Dzielnicy kierowane s do miodziezy, stad
bardzo wazne jest, by dysponowata ona narzedziami komunikacji z uczniami
dzielnicy. Dlatego tez mtodziezowa rada prowadzi swojg strone internetowa.
Mtodzi samodzielnie stworzyli projekt strony i sami przygotowuja materiaty,
ktére ukazuja sie na niej. Strona Mtodziezowej Rady Dzielnicy Bemowo to: www.
civispolonus.h2.pl



f. Projekty

Mtodziezowi Radni Dzielnicy, oprécz dziatar informacyjno- konsultacyj-
nych, realizuja projekty skierowane do mtodziezy dzielnicy. Pomysty na projekty
wynikaja z obserwacji dotyczacych potrzeb mtodziezy dzielnicy. Mtodziezowi
radni samodzielnie wybieraja tematy projektéw, a nastepnie we wspdtpracy
z animatorami organizujg przedsiewziecia. Dzieki temu ucza sie podejmowania
dziatan na rzecz spotecznosci lokalne;j.

Mtodziezowa Rada dzielnicy Bemowo dwukrotnie organizowata KONCERT
HIP - HOPU.

20 maja 2006 r. w klubie studenckim ,Karuzela” w godzinach od 18.00 do
22.00 wystapity zespoty z Bemowa i okolic takie jak: Flint, Kooperacja, FaLuCioli,
TWA, Efendi, Bez Komentarza i 16 Werséw. Koncert odbyt sie bez zadnych prob-
leméw. Panowata wspaniata atmosfera. Na koncert przybyto ponad 160 oséb.

Zostata réwniez stworzona LIGA GIMNAZJALNA MLODZIEZOWEJ RADY
DZIELNICY, ktéra rozpoczeta sie we wrzesniu 2006. W lidze wzieto udziat 14
druzyn podzielonych na 2 grupy po 7. Mecze rozgrywane byty systemem kazdy
z kazdym na boisku przy ul. Anieli Krzywon.

Mtodziezowi radni zorganizowali TURNIEJ O PUCHAR MLODZIEZOWE)
RADY DZIELNICY w pitce noznej na Hali OSiR przy ul. Obrohcéw Tobruku. Dru-
zyny sktadaty sie z pieciu graczy, w tym bramkarza. W Turnieju wzieto udziat 6
druzyn. Rozgrywki toczyty sie poczatkowo systemem grupowym, pdzniej pu-
charowym.
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PRZYKLADOWY HARMONOGRAM
DZIALANIA MLODZIEZOWEJ RADY DZIELNICY

TERMIN DZIALANIE
5 kwietnia Zgtoszenie nauczycieli- koordynatoréw szkolnych
19 kwietnia Spotkanie informacyjne z koordynatorami szkolnymi
(przekazanie plakatéw i materiatéw niezbednych do
organizacji kampanii i wyboréw)
7 maja Zawieszenie plakatu w szkotach informujacego o wyborach

7 maja - 14 maja

14 maja

16 maja

21 maja

29 maja - 4 czerwca
5 czerwca

6 czerwca

12 - 15 czerwca

15 wrzesnia - 20
czerwca

do MRD
Apele prezentujace MRD w szkotach

Uptywa termin zgtaszania kandydatéw na radnych
w szkotach

W szkotach wywieszane sg obwieszczenia z listg
kandydatéw na radnych

Spotkanie informacyjne z radnym o tym, jak prowadzi¢
kampanie wyborcza

Kampania wyborcza w szkotach

Wybory w szkotach

Ogtoszenie wynikéw wyboréw w szkotach
Obrady MRDB - warsztaty dla wybranych radnych

Praca Mtodziezowej Rady Dzielnicy:
®  Wydawanie ulotek

Spotkania warsztatowe

Debaty w szkotach
Organizowanie projektéw
Prowadzenie strony www



KORZYSCI DZIALANIA MLODZIEZOWEJ RADY DZIELNICY

Aktywnos¢ Mtodziezowej Rady Dzielnicy przynosi korzysci catej spoteczno-
$ci lokalnej. Dzieki jej dziatalnosci interesy mfodziezy sg lepiej reprezentowane,
a potrzeby lepiej zaspokajane.

Korzysci dla mlodziezy:

B Stworzenie grupy lokalnych lideréw, reprezentujacych mtodziez.

B Zwiekszenie wplywu na decyzje podejmowane przez urzednikéw a doty-
czace mtodziezy.

B Zwiekszenie adekwatnosci decyzji podejmowanych przez urzednikéw
dzieki uwzglednianiu opinii mfodziezy.

B Mozliwos¢ komunikowania swoich potrzeb i probleméw wiadzom dziel-
nicy.

B Mozliwosc realizowania pomystéw uatrakcyjniajacych zycie w dzielnicy.

B Lepszy przeptyw informacji miedzy mtodzieza a wkadzami dzielnicy.

B Podniesienie jakosci informowania mfodziezy o tym, co waznego dzieje sie
w dzielnicy.

Korzysci dla administracji lokalnej

Zwiekszenie efektywnosci dziatarn prowadzonych na rzecz mtodziezy dzieki
mozliwosci konsultowania z jej przedstawicielami planowanych posunie¢.

Wyzsza legitymizacja dziatari prowadzonych na rzecz mtodziezy.

Lepsze zrozumienie potrzeb mtodziezy przez urzednikow.

Mtodziez jest lepiej poinformowana o pracy wtadz lokalnych i jej efektach.

Wiadze dzielnicy zyskuja partnera w realizacji swoich projektéw.

Korzysci dla szkét

B Kampania wyborcza do mtodziezowej rady dzielnicy ozywia szkote, stwa-
rza okazje do dyskusji nad problemami mtodziezy i sytuacja szkoty.

B Dziatania mtodziezowej rady widoczne w szkotach wpisujg sie w zadania
szkoty, jakie naktada na nie podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego,
szczegolnie, jesli chodzi o przedmiot,,wiedza o spoteczenstwie”.

B Praca mtodziezowej rady dzielnicy wiacza szkote w zycie spotecznosci lo-
kalnej i utatwia wspétprace miedzy uczniami réznych placéwek.



Fundacja Civis Polonus dziata od 2004
roku. Jej celem jest rozwijanie postaw
obywatelskich umozliwiajacych jednostkom
kreowanie $wiata, w ktérym zyja,

Naszym zdaniem dobre pahstwo, jest
wspélnotq otwartych, kompetentnych,
zaangazowanych obywateli.

Otwarci to ludzie lubiacy innych, wrazliwi,
ufni, umiejacy budowaé wiezi miedzyludzkie.

Kompetentni obywatele, to tacy, ktérzy
Znaja swoje uprawnienia, wiedza, jak z nich
korzystaé. To partnerzy administracji
publicznej, a nie jej petenci.

Zaangazowani, czyli wierzacy w to, ze ich
udziat w zyciu wspélnoty ma sens, troszczacy
sie o jej stan oraz przyszto$¢, gotowi do
brania odpowiedzialnoéci za siebie i innych.

Fundacja realizuje projekty umozliwiajace
mtodym ludziom wchodzenie w role
aktywnych obywateli na poziomie lokalnym,
regionalnym, krajowym i europejskim.

Waznym obszarem dziatah Fundacji jest
edukacja o prawach cztowieka, szczegélnie
prawach dziecka.

www . civispolonus.org.pl



	ok1.pdf
	ok2.pdf
	srod.pdf
	ok3.pdf
	ok4.pdf

